
ANEXA Nr. 1 la Hotărârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.7/31.01.2018

                                                            PRE ȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ 

                                                       ALEXANDRU ȘTEFAN DEACONU

                                                          POLIŢIA LOCALĂ SECTOR 1

17100

15200

FUNCȚIA

GRADUL/ 
TREAPTA 

PROFESIONALĂ
NIVELUL 

STUDIILOR

COEFICIEN
T 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 1

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
2

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
3

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 4

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 5

0 1 2 3 4=3*1.900 lei 5= 4+(4*7,5%) 6= 5+(5*5%) 7= 6+(6*5%) 8= 7+(7*2,5%) 9= 8+(8*2,5%)

FUNCȚIA

GRADUL/ 
TREAPTA 

PROFESIONALĂ
NIVELUL 

STUDIILOR

COEFICIEN
T 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 1

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
2

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
3

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 4

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 5

0 1 2 3 4=3*1.900 lei 5= 4+(4*7,5%) 6= 5+(5*5%) 7= 6+(6*5%) 8= 7+(7*2,5%) 9= 8+(8*2,5%)

AUDITOR SUPERIOR S
3,70 7030 7558 7936 8333 8542 8756

PROPUNERE PRIVIND STABILIREA SALARIILOR DE BAZĂ PENTRU FUNCȚIONARII PUBLICI DE EXECUȚIE ȘI 
PERSONALUL CONTRACTUAL DE EXECUȚIE DIN CADRULPOLIŢIEI LOCALE SECTOR  1 STABILITE CONFORM ART. 

11 ALIN. (1), (2) ȘI (4)  DIN LEGEA NR. 153/2017 PRECUM ȘI  ART.1 DIN HOTĂRÂREA NR.846/2017

INDEMNIZAȚIE PRIMAR: se stabilește prin înmulţirea coeficienţilor din anexa nr. IX cu salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată: 
9*1.900 lei

INDEMNIZAȚIE VICEPRIMAR: se stabilește prin înmulţirea coeficienţilor din anexa nr. IX cu salariul de bază minim brut pe ţară garantat în 
plată: 8*1.900 lei

SALARII DE BAZĂ CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI ȘI IERARHIEI FUNCȚIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRAŢIA LOCALĂ STABILITE 
POTRIVIT LEGII NR. 153/2017



AUDITOR PRINCIPAL S
3,60 6840 7353 7721 8108 8311 8519

AUDITOR ASISTENT S
3,50 6650 7149 7507 7883 8081 8284

CONSILIER, 
CONSILIER 

JURIDIC, 
INSPECTOR, 

POLIŢIST LOCAL

SUPERIOR S

3,40 6460 6945 7293 7658 7850 8047

CONSILIER, 
CONSILIER 

JURIDIC, 
INSPECTOR, 

POLIŢIST LOCAL

PRINCIPAL S

3,10 5890 6332 6649 6982 7157 7336

CONSILIER, 
CONSILIER 

JURIDIC, 
INSPECTOR, 

POLIŢIST LOCAL

ASISTENT S

2,90 5510 5924 6221 6533 6697 6865

CONSILIER, 
CONSILIER 

JURIDIC, 
INSPECTOR, 

POLIŢIST LOCAL

DEBUTANT S

2,80 5320 5719 6005 6306 6464 6626

POLIŢIST LOCAL SUPERIOR SSD 2,70 5130 5515 5791 6081 6234 6390

REFERENT, 
POLIŢIST LOCAL

SUPERIOR M
2,30 4370 4698 4933 5180 5310 5443

REFERENT, 
POLIŢIST LOCAL

PRINCIPAL M
2,20 4180 4494 4719 4955 5079 5206

REFERENT, 
POLIŢIST LOCAL

ASISTENT M
2,10 3990 4290 4505 4731 4850 4972

REFERENT, 
POLIŢIST LOCAL

DEBUTANT M
2,00 3800 4085 4290 4505 4618 4734

SALARII DE BAZĂ CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI ȘI IERARHIEI FUNCȚIILOR CONTRACTUALE DIN ADMINISTRAȚIA LOCALĂ 
STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017



CONSILIER, 
INSPECTOR DE 
SPECIALITATE

IA S
3,40 6460 6945 7293 7658 7850 8047

CONSILIER, 
INSPECTOR DE 
SPECIALITATE

I S
3,10 5890 6332 6649 6982 7157 7336

CONSILIER, 
INSPECTOR DE 
SPECIALITATE

II S
2,90 5510 5924 6221 6533 6697 6865

CONSILIER, 
INSPECTOR DE 
SPECIALITATE

DEBUTANT S
2,80 5320 5719 6005 6306 6464 6626

FUNCȚIA

GRADUL/ 
TREAPTA 

PROFESIONALĂ
NIVELUL 

STUDIILOR

COEFICIEN
T 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
0

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 1

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
2

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 
3

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 4

SALARIUL 
DE BAZĂ 

GRADAȚIA 5

0 1 2 3 4=3*1.900 lei 5= 4+(4*7,5%) 6= 5+(5*5%) 7= 6+(6*5%) 8= 7+(7*2,5%) 9= 8+(8*2,5%)

REFERENT IA M
2,30 4370 4698 4933 5180 5310 5443

REFERENT I M
2,20 4180 4494 4719 4955 5079 5206

REFERENT II M
2,10 3990 4290 4505 4731 4850 4972

REFERENT DEBUTANT M
2,00 3800 4085 4290 4505 4618 4734

MUNCITOR  
CALIFICAT

I M;G 1,66
3154 3391 3561 3740 3834 3930

MUNCITOR  
CALIFICAT

II M;G 1,61

3059 3289 3454 3627 3718 3811

MUNCITOR  
CALIFICAT

III M;G 1,56
2964 3187 3347 3515 3603 3694

MUNCITOR  
CALIFICAT

IV M;G 1,51
2869 3085 3240 3402 3488 3576



MUNCITOR  
NECALIFICAT

0 G 1,46

2774 2983 3133 3290 3373 3458

*normă de hrană în cuantum de 32 lei/zi , conform art.35¹ din Legea nr.155/2010 a Poliţiei Locale, pentru polițisti locali.

*normă de hrană în cuantum de 25 lei/zi, conform art.35¹ din Legea nr.155/2010 a Poliţiei Locale, pentru personalul contractual și personalul care ocupa funcții publice generale .

*15% spor pentru condiţii  periculoase sau deosebite vătămătoare de muncă conform H.G. Nr.569/2017.

*15% spor pentru persoane cu handicap conform H.G. Nr.751/2018.

* Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%.  

   e) gradaţia 5 - peste 20 de ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut pentru gradația 4 cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază. 

*Tranşele de vechime în muncă în funcţie de care se acordă cele 5 gradaţii, precum şi cotele procentuale corespunzătoare acestora, calculate la salariul de bază şi incluse în acesta, sunt 

următoarele: 

   a) gradaţia 1 - de la 3 ani la 5 ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut pentru gradația 0 cu cota procentuală de 7,5%, rezultând noul salariu de bază; 

   b) gradaţia 2 - de la 5 ani la 10 ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut pentru gradația 1 cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază; 

   c) gradaţia 3 - de la 10 ani la 15 ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut pentru gradația 2 cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază; 

   d) gradaţia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut pentru gradația 3 cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază; 

Salariul de bază corespunzător gradației 0 se stabilește prin înmulţirea coeficienţilor stabiliți pentru gradația 0 cu salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată.


